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2. Wynagrodzenie za wykonang ustuge bedzie ptatne przelewem, na rachunek bankowy- wskazany przez

Wykonawce

3. Termin platnosci wynagrodzenia moze byé uzalezniony od terminu wptynigcia srodkow finansowych na

rachunek projektu.
V1. Warunki udzialu w zamowieniu
1. Kierownik winien posiadac:

Czesc 1.1

- wyksztalcenie wyzsze

- tytut naukowy co najmniej doktora (w dziedzinie nauk przyrodniczych: chemicznych lub biologicznych; lub w
dziedzinie nauk rolniczych)

- staz pracy jako pracownik naukowy min. 5 lat

- naukowa, udokumentowana znajomo$¢ tematyki biochemii biatek

Czesc 1.2

- wyksztalcenie wyzsze

- tytut naukowy co najmniej doktora (w dziedzinie nauk inzynieryjnych i technicznych)

- doswiadczenie zawodowe jako pracownik naukowy min. 3 lata

- praktyczna znajomos¢ procesu wdrazania innowacji technicznych/ technologicznych (udziat w min. dwoch

procesach tego typu)

Czes¢1.3

- wyksztalcenie wyzsze

- tytut naukowy co najmniej doktora (w dziedzinie nauk informatycznych)

- do$wiadczenie zawodowe jako pracownik naukowy min. 5 lat

- znajomo$é tematyki projektowania architektury i wytwarzanie programowania (UML, bazy danych,

inzynieria oprogramowania)

Czesc 1.4

- wyksztalcenie wyzsze

- tytut naukowy co najmniej doktora (w dziedzinie nauk technicznych)
- doéwiadczenie zawodowe jako pracownik naukowy min. 5 lat

- naukowa i praktyczna, udokumentowana znajomos¢ tematyki inzynierii ruchu i bezpieczenstwa drogowego

Czes¢ 1.5
- wyksztatcenie wyzsze

- tytut naukowy co najmniej doktora (w dziedzinie budowy i eksploatacii maszyn)




